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LEI N° 1844, de 25 de janeiro de 2012

SUMULA - Concede reposi¢céo salarial aos
servidores publicos municipais, integrantes
do quadro préprio do magistério, cargos em
comissdo, funcdo gratificada e cargos
politicos e aumento real aos servidores
publicos municipais e integrantes do quadro
préprio do magistério do Municipio de Pirai
do Sul, Estado do Parand e da outras
providéncias;

A Camara Municipal de Pirai do Sul, estado do Parana, aprovou e eu, ANTONIO EL
ACHKAR, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reposi¢cao
salarial ao funcionalismo publico do Municipio de Pirai do Sul, Estado do Parana, no
percentual de 6,50% (seis e meio por cento), inerente a inflagdo do ano de 2.011, em
conformidade ao que determina o Artigo 37, X da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Art. 2° O percentual de reposicao salarial especificado no artigo 1° desta Lei sera
aplicados para todos os niveis em que se enquadram o0s servidores publicos municipais,
inclusive, os cargos em comissao, funcédo gratificada e cargos politicos, bem como a
tabela do quadro proprio do magistério.

Art. 3° Além do percentual previsto no artigo 1° fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a conceder um aumento real de salarios no percentual de 8% (oito
por cento), valor este concedido apenas aos servidores publicos municipais efetivos e
contratados mediante concurso publico ou que tenha adquirido estabilidade antes da
Constituicdo Federal 05.10.1988, ndo se aplicando aos cargos em comissao e cargos
politicos.

Art. 4° A base de célculo para a aplicacdo do percentual de reposicdo salarial a que
alude o artigo 1° desta Lei sera o salario base percebido no més de dezembro de 2.011 e
refere-se a inflagdo acumulada no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2.011,
de acordo com o INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor, divulgado pelo IBGE
— Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas.

Art. 5° Aplicada a reposicado salarial de 6,50% (seis e meio por cento) mais o
aumento real de 8% (oito por cento) previsto no art. 3°, sobre a base de célculo a que
alude o artigo 4°, se qualquer servidor publico especificado no artigo 2° perceber um
salario inferior ao minimo nacional, em razdo do artigo 7°, IV da Constituicdo Federal, seu
salario seréa elevado para R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais).
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Art. 6° Os mesmos percentuais previstos no artigo 1°. de 6,50% (seis e meio por
cento) e no art. 3° de 8,00% (oito por cento), serdo aplicados sobre a base de calculo do
artigo 4°, serdo concedidos a tabela de vencimentos do quadro préprio do magistério, e se
gualquer integrante do quadro préprio do magistério vier a receber um saléario inferior ao
piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo
basica a que se refere a alinea “e” do inciso Il do caput do art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais _Transitérias, previsto na Lei Federal n. 11.738, a ser divulgado pelo
Governo Federal, seu salario serd elevado para esse valor quando divulgado, para
jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo a
1° de Janeiro de 2012, revogando-se as disposi¢cdes contrarias.

Paco Municipal em, 25 de janeiro de 2012.

ANTONIO EL ACHKAR
Prefeito Municipal



